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COMPOSICION, PERFIL Y TRAYECTORIA DE LA DIRECCION

D2, Tania Paredes Noda

Directora Fundacién Canaria Sonsoles Soriano Bugnion

Diplomada en Trabajo Social y Magisterio- especialidad Educacién Infantil- por la Universidad de La

Laguna.

Cuenta con titulo de Experto en Direccion y Gestién de servicios sociales y Titulo de Experto en

Administracién de Empresas.

Empezd en la Fundacién Canaria Sonsoles Soriano hace 20 afios como trabajadora social y hace 12 es

la directora de esta.

Responsabilidades principales:

Direccién general de la entidad, coordinacion del Patronato y representacidon
institucional.

Supervisién de proyectos, incluyendo herramientas y procesos innovadores.

Gestion econdmica integral: seguimiento presupuestario

Coordinacién de subvenciones.

Elaboracion, revision y supervision de documentacion estratégica y de cumplimiento.
Gestion de procesos internos, RRHH y herramientas de gestidn aplicadas.

Relacion directa con familias, instituciones publicas, organismos de justicia y socios
estratégicos.

Liderazgo operativo en situaciones urgentes y de alta responsabilidad.

COMPETENCIAS DIRECTIVAS

Liderazgo de equipos

Planificacidon estratégica

Gestion econdmica y presupuestaria
Evaluacién y medicién de impacto
Gobernanza y relacion con patronato

Comunicacion institucional
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e Gestion del cambio
e Coordinacidn de apoyos y servicios
e Cumplimiento normativo y transparencia
e Direccién de proyectos sociales complejos
OTROS DATOS DE INTERES
e Amplia experiencia en representacion institucional y gestion de relaciones externas.
e Enfoque permanente en la defensa de derechos, la calidad de vida y los valores

fundacionales de la entidad.



