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DATOS DE IDENTIFICACION

e Nombre: Fundacién Tutelar Canaria Sonsoles Soriano Bugnion

e Fecha de creacién: 2003

e Registro: inscrita en el Registro de Fundaciones de Canarias, n2183

e CIF: G- 38.743.308

e Domicilio: Buenaventura Bonnet 17, trasera bajo. 38008 Santa Cruz de
Tenerife

e Entidad privada sin animo de lucro y declarada de utilidad publica

e Entidad colaboradora en la prestacion de servicios sociales:
SC/TF/03/727

e Miembro de la Asociacion Espaiiola de Fundaciones (AEF)

e Miembro del Consejo Autondémico de Fundaciones Canarias

e Miembro de la Asociacion Espaiiola de Fundaciones Tutelares (AEFT)

e Miembro de Plena inclusion Canarias

e Miembro de AEDIS. Asociacion Empresarial para la Discapacidad

e Teléfonos: 922 20 96 90 / 629 68 40 46 / Fax: 922 88 21 15

e Email: tutela@fundacionsonsoles.org

e Web: www.fundacionsonsoles.org

e Redes sociales:
Presencia en Facebook (Fundacién Tutelar Sonsoles Soriano)
Presencia en Twitter (Fundacionsonsor)

HISTORIA DE LA FUNDACION

La Fundacion fue creada por iniciativa de los padres de Sonsoles Soriano,
afectada por el sindrome de Down vy fallecida a la edad de 19 afios (2001). La
Fundacidn Tutelar Sonsoles Soriano, por su cardcter tutelar y por estar dirigida
a personas con discapacidad, viene a cubrir un gran vacio en nuestra sociedad,
al dar respuesta al interrogante que constituye la gran preocupacién de las
familias con hijos con discapacidad: “éQuién cuidara de nuestro hijo o de
nuestra hija cuando faltemos nosotros?”

La Fundacién nace en 2003 con el mandato de preservar el espiritu de sus
fundadores y cuidar asi de “las otras Sonsoles”.

Ofrece la garantia de proteccién actual y futura de las personas con
discapacidad intelectual de la comunidad canaria, mediante la TUTELA.
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PATRONATO

El patronato de la Fundaciéon marca las lineas de actuacidn de la Fundacion y participa
activamente en todos los proyectos

Georgette Bugnion
Presidente
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Eduardo Martinez Budria Miguel Angel Thous Miranda Miguel Angel Sdnchez Martin
Vicepresidente Secretario Tesorero
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Ardnzazu Aznar Ondofio Davit Benavent Cuquerella Fco. Javier Bencomo Bencomo Juan Galarza Herndndez
Vocal Vocal Vocal Vocal

Candelaria Gonzdlez Gonzdlez Sonsoles Mazorra Manrique de Lara  J. Miguel Romdn Botana Nicolds Soriano Benitez de Lugo
Vocal Vocal Vocal Vocal

Jorge Nicolds Soriano Bugnion Isidoro Souto Martinez
Vocal Vocal



PROFESIONALES

Nayra Carballo Rodriguez
Trabajadora social
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Tania Paredes Noda
Direccion

Silvia Gonzdlez Camacho Yasmina Alvarez Garcia Mercedes Casarias Carrillo
Trabajadora social Trabajadora social Administracion

Marta Torrents Pérez M¢ECandelaria Hdez Hdez
Educadora Educadora

Cristina Llanos Penedo
Servicio juridico
Letrada



MISION, VISION, VALORES

MISION

Nuestra razén de ser es la de garantizar los apoyos que, por razén de su deficiencia intelectual,
puedan precisar las personas con discapacidad intelectual en todos los aspectos de su vida,
respetando sus derechos, su voluntad y sus preferencias, conforme al art. 12 de la Convencion
Internacional de la ONU sobre los Derechos de las personas con discapacidad. Intervenimos
como defensores judiciales, curadores o tutores, y Unicamente cuando los jueces no
encuentran familiares o allegados mas idéneos para estos cargos. Y asi, como fundacidn tutelar
sin animo de lucro, por designacién judicial, nos hacemos cargo habitualmente de personas con
discapacidad intelectual en situacidn de desamparo o abandono en la comunidad canaria.

VISION

Queremos ser reconocidos por las familias de los hijos con discapacidad como una organizacién
gue responde a sus necesidades, les garantiza los apoyos para su bienestar y les ofrece una
garantia de futuro. Aspiramos a convertirnos en un referente clave en el ejercicio de la tutela
para las personas con discapacidad, sus familiares y cuidadores, asi como para los profesionales
y las entidades publicas y privadas que trabajan a favor de las personas con discapacidad
intelectual.




VALORES

Para que nuestra buena gestién tenga los mejores resultados y para evidenciar nuestro
compromiso real con la excelencia, enunciamos nuestros valores:

e Compromiso y fidelidad al espiritu de los fundadores: cada persona tutelada es “otra
Sonsoles”.

e Inclusidn social personalizada. Cercania, calidez, respeto y humanidad en el trato.
e Gestion profesional y transparencia.

e Trabajo en equipo con actitud constructiva e innovadora.

Sonsoles 1983 - 2001



EL SERVICIO DE TUTELA

El objetivo principal del servicio es dar la atencidn necesaria para la calidad de
vida y el bienestar a las personas con discapacidad intelectual tuteladas por la
Fundacidn. Entre sus acciones principales podemos destacar:

1.- Asistencia primaria o de emergencia

Promovemos las pruebas médicas y psicosociales de valoracién,
diagndstico, determinacién de tratamiento y régimen de Vvida,
supervisando los tratamientos médicos y de rehabilitacién que fueran
precisos.

Impulsamos el alojamiento adecuado para cada una de las personas que
tutelamos, instando la obtencién de plaza en el centro mds adecuado, o
el acondicionamiento de su vivienda mediante las actuaciones
necesarias.

Aseguramos la responsabilidad civil de cada persona tutelada.

2.- Asistencia juridica a la persona tutelada

Instamos la asistencia juridica gratuita en caso de que la persona con
discapacidad intervenga en un procedimiento judicial.

Intervenimos con abogado y procurador, designados por la Fundacién,
en todos aquellos procedimientos judiciales sobre los fines y objetivos
fundacionales (testamentos, declaracidon de herederos, derechos reales,
contratos, ejercicio del derecho de alimento entre parientes).

Asistencia y procedimientos en los cuales ha intervenido la letrada de la
Fundacidn en los juzgados y entidades correspondientes.

3.- Asistencia relativa en la administracion de bienes

En el ejercicio de la tutela, la Fundacion se compromete al cumplimiento de

todas las obligaciones que dicho ejercicio conlleva. En particular, de la

formacion del inventario, rendicién de cuentas, solicitudes de las prestaciones a

las que tuviese derecho, control de ingresos y autorizacidn de disposiciones
ordinarias y extraordinarias, incluyendo el “dinero de bolsillo” que pueda
administrar la persona tutelada y la administracién de patrimonios y rentas, asi
como todas aquellas medidas necesarias para una diligente administracion de

sus bienes.
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4.- Atencidn personal continuada

e Busqueda de atencidon domiciliaria, centro residencial o vivienda tutelada, segun
proceda.

e Busqueda del centro ocupacional o especial de empleo, centro de dia, de ocio y tiempo

libre que precise la persona con discapacidad, seguin sus caracteristicas.

e Desarrollamos programas de integracion laboral con el objetivo de fomentar itinerarios
de insercion en el mercado laboral ordinario o especifico de las personas con
discapacidad intelectual.

e Seleccidn, formacidn y seguimiento del voluntariado tutelar, entendiendo como tal, la
persona que, de manera voluntaria, a instancia y bajo la supervisién de la Fundacion,
representa su figura humana y se compromete a velar por el bienestar afectivo de cada
persona tutelada, aportando asi a su vida calor humano, ademas de informar
puntualmente de su gestion a la Fundacion.

El Servicio de tutela incluye los siguientes programas:

e Programa de apoyos tutelares por la calidad de vida y la autonomia de las personas con
discapacidad. Proporciona los apoyos necesarios para conseguir el fomento de la calidad de
vida y la autonomia de las personas con discapacidad tuteladas para la Fundacién.



Programa de integracion laboral. Dirigido a las personas que consideramos les pueda ser
favorable y provechoso. Para ello se han firmado convenios con la RED ECA, Empleo con
apoyo y Barrios por el empleo.

Programa de ocio y tiempo libre. Organizamos actividades de ocio y tiempo libre para
personas con discapacidad intelectual en general.

Programa de voluntariado. Fomentamos la participacion del voluntariado en el desarrollo
de los fines y la prestacién de servicios de la Fundacién Tutelar. Ponemos un especial énfasis
en la figura del voluntariado tutelar que es quien establece una cdlida relacién con la

persona tutelada.
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Servicio de atencion a familias. Informacidn y orientacion juridica y social

Proporcionamos informacién, orientaciéon y asesoramiento profesionalizado sobre temas
especificos: modificacién de la capacidad juridica, tutela, apoyo al ejercicio de la capacidad
juridica, testamento, patrimonio protegido, etc. y en todo lo relacionado con la discapacidad
y/o con los recursos disponibles para mejorar su calidad de vida.

Se ha informado a través de nuestras charlas y servicio de atencién a familias (por via telefénica

o a través de entrevista) a mas de 1500 personas. Se trata de un complemento a los servicios
sociales publicos, un servicio mas al alcance de la poblacién.
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A continuacion se ofrecen los datos mas relevantes de las personas tuteladas/apoyadas por la
Fundacién en el afio 2019.

N2 de personas apoyadas en funcion de la edad:
Total

1

1844 w4565 EMayoresdegs

N2 de personas apoyadas segiin donde viven:

o . 4 i .
N? de personas apoyadas segin dénde viven: Hombres

Mujeres

mDomicilio particular m Pisotutelado  m Residencia  mResidencia de mayores m Domicilio particulsr  m Pisotutelado m Residenca  m Recurso socio sanitario

N2 de personas apoyadas segin

N? de personas apoyadas segiin
ocupacién: Mujeres

ocupacién: Hombres

® Empleo ordinaric = Centro ccupacional

o En pare, desemplec m Sin actividad mEmpleo ordinaric  m Centro ocupacional
m Jubiladz mEn paro, desemplec m 5n actividad
En el caso de vivir en domicilio En el caso de vivir en domicilio
particular n? de personas apoyadas particular n? de personas apoyadas
segun con quién viven: Mujeres segln con quién viven: Hombres

mVivesols mVive acompaiada mVivesolo  mVive acompaiado
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N? de personas apoyadas segin
intensidad de apoyos: Hombres

m Necesidades de apoyo intermiente
B Necesidades de apoyo Imitado
m Necesidades de apoyo extenso

B Necesidades de apoyo generalizado

N2 de personas apoyadas segiin grado de
dependencia: Mujeres

B 5in grado reconocido

m Grado l-Dependenciamoderada
B Grado ll-Dependencia severa

u Grado lIHGran dependencia

N2 de personas apoyadas segun
diagnostico: Mujeres

m Discapacidad intelectual
H Plurid scapacidad
mOtras dscapacidades

N2 de personas apoyadas segin
intensidad de apoyos: Mujeres

m Necesdades de apoyo intermitente
B Mecesdades de apoyo Imitado
m Necesidades de apoy o extenso

H Necesidades de apoyo generalizado

N2 de personas apoyadas segin grado de
dependencia: Hombres

5N grado reconocido
u Grado FDependencia moderada
u Grado |-Dependenciasevera

N2 de personas apoyadas segin
diagnoéstico: Hombres

W Discapacidad intelectual
m Plurid scapacidad
m Otras decapacidades

12



N2 total de pretutelas
activas

m Mujeres mHombres

En relacidn al lugar de residencia de las personas con tutela o curatela, 22 personas
viven de manera independiente en sus hogares, con apoyos para la vida independiente.
Lo que implica una intensidad notable de los apoyos tutelares que deben
proporcionarse desde la Fundacion.

La mayoria de las personas tuteladas residen en los municipios de Santa Cruz y de La Laguna.
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EL SERVICIO DE TUTELA. ACTIVIDADES

Actividades principales:

e Disefio de planes de futuro y elaboracién de expedientes sociales.
Lectura de historias sociales. Valoracion de las necesidades de
nuestros/as tutelados/as vy planificacion de la respuesta ante las
mismas.

e Establecimiento de relaciones de apoyos con las personas tuteladas.
Entrevistas con tutelados/as, favoreciendo asi una atencion personal

continuada.

e Visitas domiciliarias.

e Asistencia primaria o de emergencia y busqueda de recursos de apoyo
ante situaciones de urgencia

e Busqueda de recursos segln necesidades (en area residencial,
formativa, ocupacional, empleo, etc.)

e Coordinacidon y acompafiamiento a recursos de atencién a las personas
tuteladas. Contacto telefénico con los distintos centros donde se
encuentran o participan para dar el apoyo necesario. Coordinacion y
reunion con las entidades (residenciales, laborales, formativas, etc. )
gue atienden a nuestras personas tuteladas para realizar seguimiento.

e Acompafamiento gestiones (compras, médicos, juzgados, etc.)
fomentando el empoderamiento, la autonomia y la toma de decisiones
por las personas, no sustituyéndolas sino dandoles nuestro apoyo en la

gestion.

e Asistencia juridica a las personas tuteladas.

e Atencidn a la salud. Gestién y acompafiamiento citas médicas, solicitud
pruebas, acompafiamiento ingresos hospitalarios, tomas de
medicacion, etc.

ACTIVIDAD




Gestion de ayudas y prestaciones:
- Prestaciones por hijo a cargo y orfandad
- Pensiones No Contributivas
- Subsidios por Desempleo
- Ayudas Individuales
- Ayudas Emergencia
- Ayudas de alquiler
Apoyo en el drea de alimentacién e higiene personal, facilitando los apoyos domiciliarios
gue sean necesarios.
Gestidn Banco de Alimentos. Contacto con el Banco de Alimentos para configurarnos
como miembros durante el afio 2019, asistencia a las reuniones a las que se nos
convoca Yy poder beneficiar a aquellas personas tuteladas carentes de recursos
econdmicos de los alimentos que ellos nos proporcionan. Gestiones para el reparto y
control del mismo. Asistencia a las reuniones a las que somos convocados.
Participacién Gran recogida Banco de Alimentos (mayo y diciembre).
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Recepcién bonos solidarios IES Las Indias — Tenerife Solidario. Gestién y reparto a las

personas tuteladas.

Busqueda de recursos formativos u ocupacionales adecuados a las necesidades de cada

uno/a.

Procesos de integracién laboral en los casos en los que se ha considerado conveniente:

- Elaboracion de itinerarios individualizados

- Desarrollo de talleres que promuevan la adquisicion de habitos de autonomia
personal, habilidades sociales y pre-laborales.

- Elaboracién de curriculums

- Acompafiamiento a recursos de empleo.

- Contacto con empresas y acompafiamiento a entrevistas laborales

- Seguimiento y apoyo en los puestos de trabajo, identificando la necesidad de llevar a
cabo empleo con apoyo; acompanamiento y preparacién en la incorporacién al
puesto de trabajo, etc.

- Participacién en la Red de Empelo con Apoyo

- Participacion en Barrios por el Empleo

Organizacion grupo de autogestores. Se trabajan contenidos como:
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- Recordatorio normas del grupo y configuraciéon para su funcionamiento (nombrar
Presidente/a, vicepresidente/a y secretario/a).
- Ejercicio del derecho al voto.
- Participacién en el Encuentro Regional sobre representacion 2019. Plena Inclusién
Canarias, Las Palmas de Gran Canarias (11 /12/19).

Participacién sesiones formaciones politicas. Elecciones. Acto #Mivotocuenta, Plena
Inclusién Canarias.
Solicitud y colaboracidn con Cooperacién Internacional Canarias para reforma viviendas
personas tuteladas.

Actividades de sensibilizacion medioambiental. Taller del cuidado del agua facilitado
por Fundacion Emmasa. Visita a instalaciones.
Taller sexualidad y afectividad para las personas tuteladas (impartido por Plena
Inclusion Canarias).
Acompafnamiento persona tutelada en su participaciéon en la obra de teatro organizada
por Apanate y Aspercan. “El circo mas grande del mundo”. Paraninfo de la ULL,
14/06/19.
Convivencia anual personas tuteladas. Se organiza una convivencia para favorecer un
espacio de encuentro y para compartir entre las personas tuteladas. Su objetivo
principal es fortalecer el sentimiento de pertenencia, el bienestar emocional de las
personas tuteladas compartiendo un espacio ludico y de encuentro con el resto de

integrantes de la fundacidn.
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Asistencia Encuentro Insular de Probosco.

Organizaciéon de la participacién (tramite de documentacién, busqueda de apoyos,

preparacion de equipajes) en Vacaciones Imserso (gestionado por Plena Inclusién

Canarias).

Participacién en las Rutas — Paseos urbanos por la igualdad y la accesibilidad

(Discapacidad y accesibilidad Santa Cruz).

Busqueda y organizaciones actividades de ocio inclusivas (individuales y grupales). No

todas las personas tuteladas participan en el total de las actividades, dependera de su

interés y su perfil. Las actividades grupales organizadas son:

Visita Exposicion Picasso — Guernica (La Caixa), 29/01/19.

Asamblea planificacion ocio anual. 31/01/19

Almuerzo en Guachinche y cine. 19/02/19

Equinoterapia (gracias al programa de voluntariado de La Caixa, quien nos ofrecié
esta posibilidad), 24/02/19.

Feria Carnavales, 25/02/19.

Almuerzo y fiesta en Tenerife Sur. 21/03/19.

Participacién semana social La Caixa. Actividad de Karaoke y merienda, 03/04/19.
Vacaciones Imserso (Turno Tenerife Sur, Turno Gran Canarias y Turno Lanzarote).
Participacién en la IX Semana Internacional de Voluntariado Corporativo (alianza con
Cofarte). Sendero y merienda. 11/05/19.

Participacidn en la IX Semana Internacional de Voluntariado Corporativo (alianza con
Reserva natural Sandos San Blas). 18/05/19.

Loro Parque, 06/06/19.

Cena y karaoke Santa Cruz, 21/06/19
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Participacién en Torneo E-Sports (TLP), organizado por Plena Inclusidon Canarias,
17/07/9.

Excursion Llano Los Viejos — Convivencia entidades discapacidad IMAS, 18/07/19.
Jornada en Hotel Costa Los Gigantes (colaboracion plena del hotel, gracias a su RSC),
11/08/19.

Visita Fragata Argentina, invitados por Triperos de Europa. 19/09/19.

Actividad de Vela y Bautismo de Mar, Real Club Nautico de Tenerife.

Limpieza playa El Poris con Ecoocéanos y ClO, 28/09/19.
Actividad voluntariado corporativo Axa. Cine, bolera y merienda, 15/10/19.

Celebracién de cumpleafios.

Ademas, se organiza y se apoya a las personas tuteladas para su ocio individualizado.

Se llevan a cabo mas de 258 actividades de ocio individualizado.

Gestidn, compra y entrega de Reyes a las personas tuteladas. Apoyo a las personas

tuteladas para la elaboracidn de su carta de Reyes.

18



Almuerzo Navidad de toda la familia de la fundacidn.

Concurso de Postales de Navidad.

Agradecemos a todas las entidades y empresas
que nos han facilitado entradas y bonificaciones
para disfrutar de nuestro tiempo de ocio.

Dindmicas para estudio e investigacién en el apoyo a la toma de decisiones.
Entrevistas con familias de personas tuteladas y seguimiento.

Gestion teléfono de urgencias 24 horas. 1996 atenciones.

Gestion individualizada de patrimonios.

Gestion de altas y bajas seguros responsabilidad civil, accidentes y defuncion.
Organizacion del drea econdémica de cada tutelado/a, elaboracion presupuesto.
Elaboracion de inventarios y rendiciones de cuentas.

Control ordinario de ingresos y gastos.

PROGRAMA DE VOLUNTARIADO

Captacidn de voluntariado a través de participacion en ferias y jornadas.
Charla captacidon Ayuntamiento de La Orotava.
Contacto con fuentes de voluntariado para captacion.

Coordinacién con Tenerife Solidario y solicitud de su apoyo para diferentes acciones.
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OFICINA DE VOLUNTARIADO
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Entrevistas de acogida a las personas voluntarias. Se entrevistan 11 personas voluntarias

potenciales en el 2018.

Seleccién y seguimiento de los/as voluntarios/as tutelares, llevando a cabo las
entrevistas y acompafamientos pertinentes.
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Preparacion y desarrollo del curso de Formacion Inicial del Voluntariado. Fechas de
realizacion:

18/02/19

Planificacién de la formacidn especifica e imparticién de los cursos formativos que sean

demandado:

Formacién Especifica: Sexualidad y discapacidad intelectual (con el apoyo de Plena

Inclusion Canarias), 28/02/19.
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Formacidn Primeros auxilios, 16/05/19.
Formacién Competencia Social, 12/12/19.

Participacién de personas voluntarias en formacién online y presencial facilitada por
Plena Inclusién Canarias y la AEFT.

Participacién en el grupo de trabajo de voluntariado de la AEFT.

Participacién en el grupo de trabajo de Plena Inclusién Canarias.

Participacién en el grupo de La Laguna Solidaria.

Participacién en la Il Feria de voluntariado y solidaridad. Ciudad de La Laguna,
06/04/19.

Participacién Jornadas Ciencias Sociales y de la Comunicacién. Jornadas Discapacidad
2019.

Convivencias del equipo de personas voluntarias. Se celebra un encuentro para la
reflexion y fortalecimiento del voluntariado de la fundacién incorporando una sesién de

coaching de equipos. Hogar Santa Rita, 17/11/19.

Alianzas voluntariado corporativo:
21



Participacién en el Il Desayuno de trabajo “Voluntariado corporativo. Las claves para
maximizar su impacto”, 20/03/19

Il Maratéon de Networking entre empresas y entidades de voluntariado. Programa
Tenerife SOldiario, 24/04/19.

Participacién Semana Voluntariado Corporativo promovida por Forética y organizada en
Tenerife por Tenerife Solidario. Alianza con Cofarte. Sendero y merienda, 11/05/19.
Participacién Semana Voluntariado Corporativo promovida por Forética y organizada en
Tenerife por Tenerife Solidario. Alianza con Cofarte y con el Hotel Sandos San Blas —
Reserva Medioambiental. Visita a la reserva y almuerzo, 18/05/19.

Alianza voluntariado corporativo. Alianza con Axa de todo corazén, 15/10/19

Alianza voluntariado corporativo con La Caixa. Semana Social la Caixa,

Gestion del seguro de voluntariado.

Reuniones de coordinacién con el equipo de voluntarios/as.

Encuentro de voluntariado tutelar con la Fundacién Tutelar Canaria Adepsi. La Laguna,
10/02/19.

Participaciéon Encuentro Nacional de Voluntariado Tutelar. AEFT, Sevilla. 18 al
20/10/19.

Trabajo Comisién Mixta (voluntarios/as y profesionales): Actualizacion reglamento,
manual de acogida, etc.

Asistencial acto de entrega XXl Edicion Premio a la Solidaridad 2019- Programa
Tenerife Solidario.

Entrega de certificados acreditativos de su participacion como voluntarios/as y del carné
correspondiente.

Actualizacién y elaboracién de instrumentos de trabajo: ficha de entrevista inicial, fichas
de evaluacion, ley proteccién de datos, base de datos, etc.
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EL SERVICIO DE ATENCION A LA FAMILIA. INFORMACION Y ORIENTACION
JURIDICA Y SOCIAL

Las actividades principales desarrolladas en el ailo 2019 dentro del servicio han sido:

e Iniciacion de expedientes para la declaracion de modificacion de la capacidad vy
nombramiento del tutor.

e Apertura, en su caso, de expedientes para el nombramiento o remocién del tutor.
e Iniciacion de expedientes para la recuperacién de la capacidad civil.

e Busqueda y propuesta del tutor, curador, defensor judicial y/o guardador de la persona
con discapacidad.

e Informacién, asesoramiento y colaboracion con los padres, familiares, tutores,
curadores, guardadores y profesionales en general, relacionados con personas que
presentan discapacidad intelectual y del desarrollo.

e Colaboracién con instituciones judiciales, administrativas y socio-sanitarias.

e Edicién de publicaciones, estudios e investigacion sobre la proteccidn de las personas
que tienen discapacidad intelectual y del desarrollo, preservando el derecho a la
intimidad y a la propia imagen.

e Organizacidon de conferencias, coloquios, mesas redondas y campafias tendentes a la
sensibilizacién ciudadana, asi como la promocidn de expresiones de solidaridad para su
mayor y mejor inclusidn social orientado a dar a las personas con discapacidad
intelectual la oportunidad de participar abiertamente en todas las actividades
educacionales, de empleo, consumo, ocio y tiempo libre tanto comunitarias como
domeésticas que caracterizan la sociedad actual. Hemos desarrollado las siguientes:

- Charla Facultad de Derecho ULL, 11/01/19.

- Charlas IMAS (UTS Zona Centro, zona San Andrés, Barranco Grande, Ofra, Afaza y
Salud). Se desarrollan durante diferentes dias en los m eses de febrero, marzo y abril.

- Organizacion, conjuntamente con el Colegio Oficial de Trabajo Social, de la Jornada “El
reto del trabajo social en la proteccidn juridica de las personas vulnerables”. , 26/03/19.

- Charla Asinladi, 01/04/19.

- Charla Asociacién Sumas, 17/04/19.

- Charla Fundacion Adecco, 24/04/19.

- Charla PFAE Casiopea, 13/05/19.
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- Charla CEE Inés Fuentes, 15/05/19.

- Participacién en la Jornada Plena Inclusiéon Canarias “Inspira La Palma”

- Jornada Capacitando derechos, respetando la discapacidad. “La conquista de derechos
de las personas con discapacidad”. Jornada técnica y charla de sensibilizacion
(organizada conjuntamente con AEFT, Plena Inclusién Canarias, Fundacion Tutelar

Canaria Adepsi y Funcaprosu), 20/11/19

5 Capacitando derechos, &
1 respetando la discapacidad v

“La conquista de derechos de las personas.
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- Participacién en la Jornada organizada por el ISCAN en el CADF El Sauzal, 03/12/19.
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Charla Apanate, La Laguna. 09/12/19.

=

Acciones divulgativas:
Charla divulgativa Colegio Fray Albino.
Participacién Jornada ULL Dia de la Discapacidad.

Participacién en la Comisidn Técnica de Discapacidad del Ayuntamiento de Santa Cruz

de Tenerife.

Destacamos y agradecemos la importante colaboracion que nos presta la Fundacidon Aequitas
del Consejo General de Notariado desde el afio 2008, consecuencia del Convenio de
colaboracion mediante el cual tenemos acceso a su «servicio juridico» y con la que
organizamos bienalmente unas jornadas en Tenerife sobre los derechos de las personas con

discapacidad.

NIHIL PRIUS FIDE

Tumfacién Consejo General del Notariado
/ﬁq m’t as ‘Lspaiia
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https://www.facebook.com/FundacionTutelarSonsolesSoriano/photos/a.601176303263021/1965154706865167/?type=3

JORNADAS Y CURSOS FORMATIVOS

e Facilitadores de acceso a la justicia. Plena Inclusién y AEFT (febrero y marzo,
sesiones online y sesiones presenciales).

e Sexualidad y discapacidad intelectual. Plena Inclusién Canarias, 27/02/19.

e Conferencia: “Los 17 objetivos del Desarrollo Sostenible”. Fundacién Santa
Cruz Sostenible, 13/03/19.

e Conferencia: “Buenas practicas relacionadas con el cumplimiento de los
derechos de las personas con discapacidad intelectual”, 14/03/19.

e Encuentro “Mujer y discapacidad”. Sinpromi, 20/03/19

e La medicion del valor social para la sostenibilidad de las organizaciones.
Catedra Cajasiete de Economia Social y Cooperativa, ULL, 20/03/20.

e | Jornadas 25 Aniversario “l Jornadas de Participacién social y ciudadania.
Abriendo puertas”. Probosco, 04/04/19.

e Congreso Nacional de Sexualidad y Discapacidad Intelectual o del Desarrollo.
Plena Inclusion Canarias, 08 y 09/04/19.

e Jornada de Responsables AEFT, Madrid. 08/04/19.

e Reforma del cdédigo civil y acceso a la justicia. Futudis, Castilla y Ledn.
09/04/19.

e Buena practica formacion interna — Intercambio de aprendizajes. 11/06/19

e Formacién prestaciones seguridad social. CAISS, Santa Cruz de Tenerife.
13/06/19

e Transformacién digital. ISDI Foundation y Fundacion Botin, Madrid. 25 al
29/06/19

e Las claves del marketing digital que toda ONG debe saber. Fundacién Botin,
Madrid. 02/10/19

e La ética, elemento central y vertebrador de la intervencidon social. CPAS,

16/10/19.
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Los fines de interés general en las organizaciones no lucrativas. Garrigues, Fundacion
Botin. Madrid, 25/10/19

Las personas con discapacidad ante los procedimientos judiciales. ICATF, Santa Cruz de
Tenerife. 25/10/19.

Jornada asesores juridicos AEFT, Madrid. 30/10/19.

Jornadas sobre Violencia de Género y Discapacidad. La Lguna, 04/11/19.

Jornada modelo de tutela. AEFT, Madrid. 11/11/19

Jornada informativa del IRPF. Gobierno de Canarias, Santa Cruz de Tenerife. 06/11/19
Encuentro del tercer sector en Canarias — Presentacién presupuestos 2020. Gobierno de
Canarias, Santa Cruz de Tenerife. 13/11/19

Jornada Discapacidad intelectual y salud mental. Plena Inclusién Canarias, Santa Cruz de
Tenerife. 29/11/19.

Taller Estrategias de Fundraising, Fundacion Botin. Madrid, 04/12/19.

Jornada Aunando fuerzas en favor de la inclusion sociolaboral. Plena Inclusion Canarias,
10/12/19.

Taller Compatibilidades rentas trabajo y PNC. Plena Inclusiéon Canarias y Seguridad
Social. Santa Cruz de Tenerife, 16/12/19

Grupos de Trabajo.

Reuniones de coordinacion interna.

Reuniones con Plena Inclusion Canarias.

Reuniones fundaciones tutelares miembros de Plena Inclusidon Canarias

Reuniones con la Asociacion Espafiola de Fundaciones Tutelares.

Reuniones Comisidn Discapacidad Ayuntamiento Santa Cruz de Tenerife.

Reuniones La Laguna Solidaria.

Reuniones ConRed y en plataformas comunitarias zona Centro y zona Salud.

Otras comisiones.
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En el afio 2019 la Fundacion Tutelar Sonsoles ha prestado atencién a 49 personas,
mediante tutelas, pretutelas, curatelas, defensas judiciales y administraciones de

bienes.

e Todas las personas tuteladas cuentan con un plan de apoyos individualizado
gue da respuesta a sus necesidades e intereses.

e Las intervenciones planificadas para cada persona tutelada estan siendo
adecuadas a sus necesidades e intereses, siendo atendidos todos ellos tanto
en su aspecto personal como patrimonial.

e Se realizan mas de 1500 seguimientos personales (mas de 1000 atenciones
directas y de 500 atenciones telefénicas a las personas tuteladas).

e Se respeta el derecho a la autodeterminacién y a la individualidad de las
personas con discapacidad. Se desarrollan diferentes acciones para fomentar
la autodeterminacién y el empoderamiento de las personas tuteladas.

e Se procuran el 100% de los apoyos necesarios para el cuidado de la salud de
las personas tuteladas (revisiones médicas, gestion medicacion, etc.).

e Se realizan mas de 300 acompafiamientos médicos.
e EI100% de las personas tuteladas cuentan con un lugar de residencia digno.

e Se realizan mas de 1000 seguimientos y coordinaciones en los recursos
donde se encuentran las personas tuteladas (residencias, centros
ocupacionales, etc.).

e Se realizan 100 visitas a domicilio aproximadamente por parte de los
referentes de tutela.

e Se han proporcionado los apoyos necesarios para que las personas que viven
solas puedan seguir haciéndolo.

e Mas de un 85 % de las personas tuteladas tienen acceso a un recurso
formativo o laboral acorde con su perfil.

e Se han gestionado el 100% de los recursos, prestaciones asistenciales,
econdmicas o sanitarias, ayudas y pensiones que puedan ser necesarias para
cada persona.

e El 100% de las personas con discapacidad intelectual tuteladas por la
Fundacidon estan atendidas y apoyadas tanto en el aspecto personal
(vivienda, manutencidén, salud, educacidon, empleo, ocio y tiempo libre,
relaciones personales) como patrimonial.
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e Se realizan mas de 600 acompafiamientos sociales (compras, gestiones, etc.).




El 100% de las personas tuteladas ha disfrutado con actividades de ocio segun sus
intereses y expectativas.

Se ha favorecido, siempre y cuando ha sido positivo, que las personas tuteladas
mantenga relacion con su entorno familiar.

Se ha organizado una Convivencia de las personas tuteladas como espacio de encuentro,
reflexion e intercambio. Su principal resultado ha sido el sentimiento de pertenencia, el
bienestar emocional de las personas tuteladas compartiendo un espacio ludico y de
encuentro con el resto de integrantes de la fundacion

Se celebra el AlImuerzo de Navidad de las personas tuteladas donde pueden disfrutar de
estas fiestas y se favorece que tengan relaciones sociales significativas que inciden en su
bienestar emocional.

Se han llevado a cabo aproximadamente 1000 apoyos para la gestiéon econdmica, dinero
de bolsillo, gestion de patrimonio y elaboracién de inventarios y rendiciones.

Se ha llevado con total claridad y transparencia la gestién patrimonial de las personas
tuteladas. En el primer trimestre de 2020 se presentaran las rendiciones de cuentas de
cada una de las personas tuteladas.

La Fundacidn Tutelar es la referente de todas las personas tuteladas para la resolucion
de conflictos o para dar respuesta a sus necesidades.

Los desplazamientos de los profesionales (tanto kilometrajes como bonos de transporte)
de la Fundacidn incluidos en los costes estan relacionados con los acompafiamientos,
actividades y gestiones (consultas médicas y especialistas, compras, ocio, traslado a los
centros ocupacionales, etc.), siempre en relacidn con el seguimiento de las personas con
discapacidad a cargo de la Fundacion.

Se han cubierto parte de los desplazamientos de las personas con discapacidad
tuteladas por nuestra fundacion (bonos para el tranvia y para las guaguas urbanas e
interurbanas), cuyos ingresos estan lejos de llegar al salario minimo. Esta ayuda ha sido
fundamental para que las personas tuteladas puedan desplazarse, garantizar su derecho
a la movilidad, acudir a actividades, participar socialmente).

Las personas atendidas del Servicio de Atencidén a Familias han sido atendidas en un
100% de los casos planteando una intervencién adecuada a sus necesidades y
demandas, a sus interrogantes sociales y juridicos.

Se han atendido a cerca de 400 personas de forma individualizada (bien
telefonicamente o a través de entrevista personal) o a través de nuestras charlas y
jornadas.

Hemos desarrollado 12 charlas informativas para profesionales y familiares.
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Han participado hasta el momento 50 personas voluntarias en nuestra entidad, ademas
de las personas que han colaborado a través de las cuatro actividades de voluntariado
corporativo realizadas.

Se realizan mas de 500 seguimientos individualizados a las personas voluntarias para
darle apoyo en su labor.

Se han llevado a cabo 3 reuniones de coordinacion (cada una de ellas en dos turnos, uno
de mafiana y otra de tarde) con el grupo de personas voluntarias y se le has facilitado su
participacién en 5 cursos formativos diferentes.

Se organiza una convivencia de las personas voluntarias como espacio de encuentro y de
motivacion hacia la labor que realizan. Se incluye una sesién de coaching de equipos
qgue favorece el fortalecimiento y el sentimiento de pertenencia.

Las personas voluntarias se muestran satisfechos con la labor que desarrollan y con su
participacién en nuestra entidad (resultados extraidos del cuestionario de evaluacién
anual de voluntariado). Asimismo manifiestan que amplian sus conocimientos,
habilidades y actitudes mediante la participacion en los programas formativos
(resultados extraidos del analisis de los cuestionarios de satisfaccion de cada accion
formativa que se realiza). Existe un plan formativo anual del equipo de personas
voluntarias, en el mismo se recogen las demandas y necesidades de las personas
voluntaria.

Las personas voluntarias participan en un Encuentro autondmico de Voluntariado
Tutelar con Fundacion Tutelar Canaria Adepsi y en el Encuentro Nacional de
Voluntariado Tutelar organizado por AEFT. Con estos encuentros, ademas de formar a
las personas voluntarias, comparten experiencias y aprendizajes con otras personas que
realizan el mismo tipo de voluntariado y son iniciativas de gran motivacién para su
labor.

El equipo técnico de la Fundacién Tutelar Sonsoles Soriano han participado en
programas formativos adecuados a sus necesidades y en relacién a las funciones de su
puesto y se muestran satisfechos con la formacion recibida. A cada formacidn sefialada
en las acciones descritas en esta memoria acuden uno o dos profesionales, en funcion
de la relacién con sus competencias y sus necesidades formativas. Y, a posteriori, se
organizan jornadas de intercambio de conocimiento y aprendizajes entre los miembros
del equipo. Existe un plan formativo anual del equipo técnico.

Se han revisado y mejorado los protocolos e instrumentos de la entidad. Se ha mejorado
la eficacia y eficiencia de la aplicacién informatica.

Hemos desarrollado diferentes eventos y comunicaciones para fomentar el
conocimiento sobre nuestra Fundacién.

Se ha entregado nuestro plan de actuacion y presupuesto ante el Protectorado de
Fundaciones.
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La coordinacidn interna y externa con los recursos y servicios de nuestro entorno es una
premisa fundamental para el desarrollo de nuestra labor.

Hemos auditado las cuentas anuales de la fundacién del 2018.
Contamos con una auditoria en proteccién de datos.
Estamos certificados en la Norma ISO 9001.

Contamos con plan estratégico que guia nuestra intervencion. Se realiza el seguimiento
a través del documento estratégico y con una reunién semestral del equipo motor.

Se publica en redes sociales minimo con frecuencia semanal.
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La Fundacién tutelar Sonsoles Soriano ofrece una tutela especializada y
profesional, un servicio de apoyo al ejercicio de la capacidad juridica.
- Llena un vacio.

- Constituye una garantia para los padres, las madres y familiares.

- Garantiza la proteccidn juridica, econdmica y social frente a cualquier
persona o entidad que vulnere o pueda vulnerar los derechos o
intereses de las personas tuteladas.

- Presta asesoramiento, informacién y consejo a familiares,
asociaciones, curadores y profesionales de personas con discapacidad
intelectual.

- Realiza una importante tarea de formacion y fomento del
voluntariado que incide en el bienestar emocional y la inclusién social
de las personas con discapacidad intelectual tuteladas.

- Asume el aspecto patrimonial de la tutela, reservando el aspecto
personal a una persona fisica con vinculos afectivos con la persona
tutelada.

Tratamos con personas, que por su condicion, se hallan solas, la mayor parte
de ellos no institucionalizados, sin recursos y sin apoyos.

Son casos tremendamente diversos en los que nos vemos obligados a buscar
formulas y soluciones alternativas que se apartan del comun.

Somos la primera Fundacion tutelar de Tenerife y de esta provincia para

personas con discapacidad intelectual.
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En Santa Cruz de Tenerife, a 30 de julio de 2020

Georgette Bugnion, Presidente




